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IMOVATEC AG bietet massgeschneiderte Energielösungen für die Schweizer Immobilienwirtschaft. Wir entwi-

ckeln und realisieren nachhaltige und effiziente Energielösungen, inklusive Planung und Betrieb von Photovolta-

ikanlagen sowie individuellen Verbrauchsmessungen zur Optimierung des Energieverbrauchs. Unser engagiertes 

Team von Experten sitzt in Hünenberg ZG und wächst stetig. 

Wenn du die Energiezukunft Schweiz aktiv mitgestalten möchtest und Teil eines innovativen Unternehmens sein 

willst, freuen wir uns auf deine Bewerbung als, 

 

Software Developer  (m/w/d), (60-100%) 

 

 

 

Deine Aufgaben 

▪ Tragende Rolle bei der Entwicklung unserer Lösungen zur Veränderung des Energiemanagements und 

der Immobilienbewirtschaftung 

▪ Verstärkung des Entwicklungsteams unserer Cloud-Umgebung und Web-Applikationen 

▪ Ausrichtung der Programmierung auf Leistungsfähigkeit sowie einfache Wartung und Erweiterung 

▪ Unterstützung des IMOVATEC-Teams durch alle Phasen vom Konzept bis zur Realisierung 

▪ Aktives Zusammenarbeiten in einem kleinen innovativen Team 

Was du mitbringen sollst 

▪ Abgeschlossenes Bachelorstudium in technischer Informatik oder gleichwertige praktische Erfahrungen  

in einem verwandten technischen Umfeld 

▪ Gute Englischkenntnisse (B2) 

▪ Sehr gute Kenntnisse in objektorientierten Programmiersprachen (Java, JavaScript, Shell), in der Web-

Entwicklung, Konzipierung von skalierbaren, dezentralen Plattformen und relationalen Datenbanken 

▪ Erfahrung in der Arbeit mit Linux-Betriebssystemen 

▪ Schnelle Auffassungsgabe, logisches und verknüpftes Denken 

▪ Hohe Eigeninitiative, Selbstständigkeit und Teamfähigkeit 

▪ Lernbereitschaft und schnelle Anpassungsfähigkeit 

Was wir dir bieten 

▪ Junges, kollegiales und motiviertes Team  

▪ Fortschrittliche Arbeitsbedingungen, flexible Arbeitszeiten und offene Arbeitskultur  

▪ Interessante und abwechslungsreiche Aufgaben mit hoher Eigenverantwortung 

▪ Dynamisches Unternehmen mit Raum für Gestaltung 

▪ Aktive Förderung und Weiterbildung 

▪ Gezielte und sorgfältige Einführung durch ein kollegiales Team 

▪ Handy Abo 

▪ Möglichkeit zum Homeoffice 

Haben wir dein Interesse geweckt? 

Wir freuen uns auf deine schriftliche Bewerbung und die Möglichkeit, dich in einem persönlichen Gespräch ken-

nen zu lernen. Bei Fragen oder weiteren Informationen gibt dir Damian Haas gerne Auskunft. 


